
                                                                 Al Comune di Trieste

Dipartimento Territorio, Ambiente, Lavori 
pubblici e Patrimonio
Servizio Immobiliare
Via Punta del Forno, 2
34121 TRIESTE  

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura comparativa per il confe­
rimento di un incarico professionale della durata di 60 giorni per le attività di 
ricognizione e lo svolgimento della fasi  propedeutiche alla redazione dell’i­
stanza  di  partecipazione  al  bando  regionale  per  l’anno  2026  denominato 
“Contributi per la redazione e revisione dei piani di gestione forestale e delle 
schede forestali” e redazione dell’istanza di contributo.

Il/La sottoscritto/a, 
Cognome_________________________Nome_________________________
nato/a a ________________________________ prov ___________________
il _________________ Cod. Fisc. _________________________e
P.IVA_________________

   dott./dott.ssa forestale abilitato ed iscritto all’Albo unico nazionale CONAF;□

   dott./dott.ssa agronomo abilitato ed iscritto all’Albo unico nazionale CONAF;□

visto l'avviso di selezione pubblico di cui all’oggetto

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione medesima.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consa­
pevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 
76 del citato D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

1) Di essere nato/a a                                     , Prov.                              il                         ;



2) Di essere residente a                                         Prov.                      C.A.P.                in 
via                                      n.          (Tel.                           ,   PEC                               );

(indicare - di seguito - la via, il numero civico, la città, il codice di avviamento po­
stale, il numero di telefono, nonché il preciso recapito se diverso dalla residenza 

                                                                                                                                                  

                                                                                                                                                  ;

3) Di essere cittadino/a italiano/a ovvero di Stato dell’Unione Europea (nazione:

                                     );

4) Di godere dei diritti civili e politici in Italia o nello stato di nazionalità;

5) Di non essere stato destituito né dichiarato decaduto da un impiego presso 
una pubblica amministrazione per averlo conseguito mediante produzione di do­
cumenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

6) Di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provve­
dimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili 
e di provvedimenti amministrati iscritti nel casellario giudiziale;

7) Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

8) Di essere in possesso della laurea specialistica in                                                , 
oppure diploma di laurea magistrale (vecchio ordinamento) in                                   
                                            , oppure altro titolo dichiarato ad essi equipollente se­
condo la vigente normativa                                                                     , conseguito 
presso                                                             in data                             ;

9) Di avere l’abilitazione all’esercizio della professione di dottore forestale o agro­
nomo conseguita il                                ;

10) Di essere iscritto all’Albo unico nazionale CONAF con n.                              di 
data                       ;

11) Di avere adeguata conoscenza degli applicativi informatici tecnici specifici;

12) Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini non ita­
liani di uno degli stati membri dell’Unione Europea);

13) Di non avere in corso situazioni che possano configurare motivi di incompati­
bilità legati ad interessi di qualsiasi natura con riferimento all’oggetto dell’incari­



co;

14) Di non essere stato già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza, 
ai sensi dell’art. 5, comma 9 del D.L. n. 95 del 6 luglio 2012, convertito con modifi­
che dalla L. n. 135 del 7 agosto 2012, come modificata dalla L. n. 114 del 11 ago­
sto 2014;

15) Di non avere commesso un errore grave nell'esercizio dell'attività professio­
nale;

16) Di essere in regola con il pagamento di imposte, tasse e contributi di qualsiasi 
specie in favore dell'erario, di enti pubblici, della cassa di previdenza professiona­
le e delle casse comunali;

17) Di non trovarsi in alcuna condizione di conflitto di interessi o che comporti il 
divieto di contrarre con una pubblica amministrazione.

18) Di non avere rapporti  di pubblico impiego  ovvero di essere dipendente di 
_______              ________ (indicare l’Ente e la sede) con rapporto part time al ____ %.

Alla presente richiesta, allega:

-Curriculum vitae e professionale redatto su modello europeo, datato, sot­
toscritto e  reso secondo la  formula prevista dagli  artt.  46/47 del  D.P.R. 
4545/2000, con descrizione dei titoli posseduti e delle esperienze matura­
te;

-Copia fotostatica del proprio documento di riconoscimento in corso di va­
lidità;

-Ogni altra documentazione ritenuta pertinente ai fini della valutazione.

Il/La sottoscritto/a dichiara, infine:
·  di  avere  preso  visione  e  di  accettare  in  modo  pieno  ed  incondizionato  le 
disposizioni  e  le  clausole contenute nell’avviso di  selezione e nello  schema di 
contratto, di cui alla Determinazione Dirigenziale n. ____/2026 dd. ____________;
· di dare il proprio consenso per l’uso, la comunicazione, la diffusione dei propri 
dati  personali  esclusivamente  per  i  trattamenti  relativi  all’espletamento  del 
procedimento  amministrativo  della  presente  selezione,  nel  rispetto  del 
Regolamento UE n. 2016/679;
· di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE n. 



2016/679, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento 
dell’istruttoria  e  saranno  trattati,  anche  come  strumenti  informatici, 
esclusivamente  nell’ambito  del  procedimento  per  il  quale  la  presente 
dichiarazione viene resa;
·  di  essere  a  conoscenza  che  il  Comune  di  Trieste  non  assume  alcuna 
responsabilità per il caso di dispersione di comunicazione dipendente da inesatta 
indicazione del recapito o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa.

Il/La sottoscritto/a chiede infine che ogni comunicazione inerente il presente con­
corso gli venga effettuata al seguente indirizzo PEC, impegnandosi a comunicare 
le eventuali variazioni: ______________________________________________________________

Luogo                         , data                                                            Firma digitale 
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